“Once you know some things, you can’t unknow them”.

In deze workshop deden we allerlei activiteiten om het concept ‘wit privilege’ te leren kennen en te leren
gebruiken.

We hopen dat de workshop een eyeopener, een bewustwording was die een verandering op gang kan
brengen.

Het werk is zeker nog niet gedaan, niet in onszelf, niet in de samenleving maar ook niet in onze organisatie.
Volgende vragen rijzen: Wat betekent ‘wit privilege’ voor onze organisatie? Vanuit welke denkbeelden vertrekt
onze werking? Welke dingen moeten wij anders aanpakken om op een gelijkwaardige manier te
communiceren met ‘de ander’?

Merk onrechtvaardigheid op en kijk kritisch, gebruik nieuwe woordenschat, inspireer anderen en wordt zo een
bondgenoot in de strijd van anderen.
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